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Wstep

Powiatowy Urzad Pracy w Zurominie realizujagc zadania z zakresu badania popytu na prace,
opracowat ,,Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy” za 2019 r.
Przygotowanie monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy jest
jednym z zadan samorzgdu powiatu w zakresie polityki rynku pracy wynikajagcym z art. 8 ust. 1 pkt.3
i art.9 ust.1 pkt 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 1482 ze zm.).

Podstawowe Zrddta informacji do prowadzenia monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych
to w gtdwnej mierze dane gromadzone w systemie Syriusz o liczbie zarejestrowanych bezrobotnych,
zgtoszonych wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej, dane odnosnie ofert pracy
podmiotéw publicznych oraz publikowanych w Internecie. Analize poszerzono poprzez wykorzystanie
danych Systemu Informacji Oswiatowej MEN, badan Gtéwnego Urzedu Statystycznego (BAEL,
badanie popytu na prace), a takze danych uzyskanych ze Zrédet pierwotnych w ramach badan
kwestionariuszowych.

W roku 2015 wprowadzona zostata ,Nowa metodologia prowadzenia monitoringu zawoddéw
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”. Metodologia ta przygotowana zostata na
zlecenie Centrum Rozwoju Zasobdw Ludzkich przez Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych z todzi.

Monitoring zawodow, podobnie jak dotychczas, prowadzony jest na trzech poziomach terytorialnych,
tj.: powiatowym, wojewddzkim i krajowym, aczkolwiek wprowadzono szereg nowych rozwigzan
metodologicznych, do ktdrych zaliczy¢ nalezy przede wszystkim zmiane:

e sposobu definiowania zawodow deficytowych i nadwyzkowych,
e zakresu wykorzystywanych zrédet danych,
e sposobu prezentacji wynikdw monitoringu.

Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych rozumiany jest jako proces systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania sie popytu na prace
i podazy zasobdw pracy w przekroju terytorialno-zawodowym oraz formutowania na tej podstawie
ocen, wnioskdw oraz prognoz niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania systemdéw: szkolenia
bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego.

Identyfikacja zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych odbywa sie poprzez taczne zastosowanie
trzech wskaznikéw: dostepnosci ofert pracy, dtugotrwatego bezrobocia i ptynnosci bezrobotnych.
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Identyfikacja zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych

Wskaznik Wskaznik Wskaznik
dostepnosci ofert diugotrwatego plynnosci
Zawody )
pracy bezrobocia bezrobotnych
B/0k WDB¥ WPBk
_ WDB¥ < Me WPBK =1
Deficytowe B/0¥ <09 _ _
lub brak wartosci lub brak wartosci
) WDBF < Me WPBk =1
Zréwnowazone 0,9 <B/0F<1,1 _ _
lub brak wartosci lub brak wartosci
B/O¥ > 1,1
Nadwyzkowe . WDBk > Me WPBk < 1
lub brak wartosci

Zrédfo: Nowa metodologia prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym
rynku pracy

Monitoring zawododw deficytowych i nadwyzkowych ma na celu:

e okreSlenie kierunkdow i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na powiatowym, wojewddzkim i krajowym rynku pracy,

e stworzenie bazy informacyjnej dla przewidywania struktur zawodowo-kwalifikacyjnych
w uktadzie lokalnym, wojewddzkim i krajowym,

e okredlenie odpowiednich kierunkdéw szkolenia bezrobotnych dla zapewnienia spdjnosci
z potrzebami rynku pracy,

e korekte poziomu, struktury i tresci ksztatcenia zawodowego na poziomie ponadgimnazjalnym
i wyzszym,

e usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawoddéw oraz kwalifikacji
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnych rynkach pracy,

e utatwienie realizacji programow specjalnych dla aktywizacji oséb dtugotrwale bezrobotnych

w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

Na potrzeby wdrozenia nowej metodologii przygotowane zostaty narzedzia informatyczne

wspomagajgce proces prowadzenia monitoringu:

e serwis ogdlnopolski www.mz.praca.gov.pl, na ktérym publikowane sg dane wynikowe dla
kraju oraz wszystkich wojewddztw i powiatow,

e modut w systemie Syriusz do badania lokalnych pracodawcow,

e modut w systemie WUP Viator do badania ofert pracy dostepnych w Internecie.

Poczawszy od 2015 r. w ramach monitoringu dostepne sg informacje sygnalne za | i Il pdtrocze
danego roku, ktore zawierajg rankingi zawodow deficytowych i nadwyzkowych. Informacje te
generowane s3 automatycznie, a nastepnie publikowane w ogdlnopolskim serwisie
www.mz.praca.gov.pl. Dodatkowo przygotowywane sg raporty roczne, ktére zawierajg czes$¢ opisowg

oraz roczne rankingi zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych.
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Terminy publikowania informacji sygnalnych:

e koniec sierpnia — informacja sygnalna za | pétrocze danego roku kalendarzowego,
e koniec lutego —informacja sygnalna za Il pétrocze minionego roku kalendarzowego.

Terminy publikowania raportéw rocznych:

® marzec —raporty powiatowe,
e czerwiec — raporty wojewddzkie oraz raport krajowy.

1. Analiza ogdlnej sytuacji na rynku pracy

Na koniec grudnia 2019 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zurominie zarejestrowanych byto 2404
0s6b bezrobotnych, w tym 1308 kobiet (54,41% ogdtu). Pordwnujac sytuacje ze stanem z grudnia
2018 r., kiedy zarejestrowanych byto 2480 osdb bezrobotnych, w tym 1373 (55,36%) odnotowano
spadek liczby bezrobotnych o 3,06%.

Stopa bezrobocia na terenie powiatu zurominskiego na dzien 31.12.2019 r. wynosita 14,4%, byta
nizsza w poréwnaniu do analogicznego okresu 2018 r. o 0,5 punktu procentowego i przekroczyta na
obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy 150% przecietnej stopy bezrobocia w kraju w dniu
30.06.2019 r.

Analiza danych dotyczaca bezrobotnych na lokalnym rynku pracy wskazuje, ze w roku 2019 nadal
utrzymuje sie wysoki udziat oséb dtugotrwale bezrobotnych w ogdlnej liczbie bezrobotnych (58,5%).
Znaczacego spadku w poszczegdlnych kategoriach nie odnotowano oprdcz bezrobotnych kobiet,
ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka (z 18,7% do 17,6%). Rowniez spadek w stosunku
do grudnia 2018 r. odnotowano wsrdéd bezrobotnych bez kwalifikacji (z 34,9% do 34,7%) oraz
bezrobotnych posiadajgcych, co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia (z 18,5% do 17,5%). Niewielki
wzrost odnotowano wsréd bezrobotnych do 25 roku zycia (z 15,8% do 16,2%).

Przewazajacg grupg w ogolnej liczbie zarejestrowanych stanowig bezrobotni z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym 26,6% oraz wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej, ktérzy stanowig 24,8%.
Jest to grupa znajdujaca sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

Jednoczesnie nalezy zauwazy¢ spadek udziatu oséb w tej grupie (z 26,1% do 24,8%) oraz z
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (z 27,9% do 26,6%). W stosunku do poprzedniego roku
nastapit wzrost udziatu oséb w ogdlnej liczbie bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym (z 11,3% do
12,2%), wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym (z 11,9% do 12,9%), oraz wyksztatceniem
policealnym i srednim zawodowym (z 22,8% do 23,6%).

W strukturze oséb bezrobotnych na koniec 2019 r. Powiatowy Urzad Pracy w Zurominie najwieksze
grupy reprezentowaty osoby ze stazem od 1-5 lat (29,4%) i bez stazu (18,8%). Wsrdéd osdb
bezrobotnych najmniej liczng grupe zarejestrowanych bezrobotnych stanowity osoby posiadajace
dtugoletni staz pracy — powyzej 30 lat (1,5%).

Analizujgc stan bezrobocia w poszczegdlnych przedziatach wiekowych w 2019 r. w poréwnaniu z
danymi 2018 r. zauwazalny wzrost zanotowano wsrod oséb w wieku 60 i wiecej (z 3,9% do 4,7%) oraz
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0s0b w wieku 18-24 lata (z 15,8% do 16,2%). Najliczniejszg grupe stanowity osoby w wieku 25-34 lata
(28,8% ogotu). Natomiast najmniejszy udziat w ogdélnej liczbie bezrobotnych stanowity osoby w wieku
60 i wiecej lat (4,7%)

Strukture bezrobotnych na lokalnym rynku pracy nalezy rozpatrzyé pod katem elementarnych grup
zawodow. Wedtug danych grupy zawodowe, ktore generowaty najwiekszy odsetek o0sdb
bezrobotnych to sprzedawcy sklepowi — 259 oséb, rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej — 85 0sdb,
gospodarze budynkéw — 78 osbéb, mechanicy pojazdow samochodowych — 70 oséb, $lusarze i
pokrewni — 69 oséb, technicy rolnictwa i pokrewni — 68 0sdb, , technicy mechanicy — 56 oséb, $redni
personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 54.

W tabeli ponizej przedstawione zostaty grupy zawodowe, ktére generowaty najwieksza liczbe oséb
bezrobotnych w 2019 roku.

Tabela 1. Grupy zawodow, w ktérych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu) jest najwieksza
w 2019 roku

5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

6130 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 85
5153 | Gospodarze budynkow 78
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 70
7222 | Slusarze i pokrewni 69
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 68
3115 | Technicy mechanicy 56
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 54
2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 47
2359 | Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani 44
7112 | Murarze i pokrewni 42
7223 Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 40
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 39
3512 | Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 37
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 35
5120 | Kucharze 33
9313 | Robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie ogdlnym 33
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 30
5141 | Fryzjerzy 29
9629 | Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 29

Najliczniejszg grupg oséb bezrobotnych zarejestrowanych w 2019 roku podobnie jak w roku 2018 s3:
sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) i rolnicy produkcji zwierzecej i roslinnej, $lusarze i pokrewni,
gospodarze budynkéw, sSredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych, technicy
rolnictwa i pokrewni, mechanicy pojazdéw samochodowych, technicy mechanicy.

Ogdtem w roku 2018 zarejestrowano 2561osoby, a wyrejestrowano 2637 osdb. Zestawienie danych
liczbowych dotyczacych naptywu i odptywu z rejestru bezrobotnych wskazuje na utrzymywanie sie
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w okresie wiosenno — letnim tendencji zwiekszonego odptywu niz naptywu. Niewatpliwie wynika to
z sezonowosci prac w budownictwie i rolnictwie. Czestg przyczyng wyrejestrowania z ewidencji byty:
podjecie pracy — 158542 osoby, (60,1% ogdtu odptywu), niepotwierdzanie gotowosci do pracy - 342
osoby (13,0% ogoétu odptywu), rozpoczecie stazy — 257 osdb, inne (np. osiggniecie wieku
emerytalnego, nabycie praw emerytalnych, rentowych, podjecie nauki w trybie dziennym) — 217
0s0b, rezygnacja — 95 osdb, odmowa propozycji pracy lub innej pomocy — 50 oséb, rozpoczecie
szkolen — 69 o0sdb i rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych — 21 oséb. Poréwnujac naptyw i odptyw
0s6b bezrobotnych z 2018 r. mozna zauwazy¢, iz w roku 2019 naptyw osdéb bezrobotnych do
ewidencji byt nizszy niz odptyw z ewidencji.

Tabela 2. Grupy zawodoéw, w ktorych liczba bezrobotnych (naptyw) jest najwieksza w 2019

Grupy zawodow, w ktoérych liczba bezrobotnych (naptyw) jest najwieksza w 2019 roku

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 245
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 96
7222 | Slusarze i pokrewni 77
5153 | Gospodarze budynkéw 75
2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 69
3115 | Technicy mechanicy 67
3512 | Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 58
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 57
6130 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 56
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 51
2359 | Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani 45
7112 | Murarze i pokrewni 42
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 36
5120 | Kucharze 34
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 32
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 31
7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 29
2631 | Ekonomisci 28
5141 | Fryzjerzy 27
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 27
9629 | Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 27

Najwiekszy naptyw odnotowano w grupach zawoddéw: sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), mechanicy
pojazdéow samochodowych, $lusarze i pokrewni, gospodarze budynkdow, specjalisci do spraw
administracji i rozwoju, technicy mechanicy, technicy wsparcia informatycznego i technicznego,
technicy rolnictwa i pokrewni, rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej, sredni personel do spraw
statystyki i dziedzin pokrewnych.

Z kolei w odniesieniu do wskaznika dtugotrwatego bezrobocia, ponizej zamieszczono tabele, w ktdrej
okreslono nazwe grupy elementarnej zawodu, ilo$¢ oséb bezrobotnych, wskaznik dtugotrwatego
bezrobocia.
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Wskaznik dtugotrwatego bezrobocia — warto$¢ wskaznika informuje ile procent bezrobotnych
zarejestrowanych w danym zawodzie pozostaje w rejestrach powiatowych urzedéw pracy co
najmniej 12 miesiecy. Im wieksza wartos¢ wskaznika tym wiecej oséb jest dtugotrwale bezrobotnych
w danym zawodzie.

W ponizszej tabeli umieszczona jest wartos¢ wskaznika dtugotrwatego bezrobocia, ktory jest
wyznaczany jako liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych do liczby oséb bezrobotnych, ktére posiadajg
przypisany zawéd i figurujg w rejestrze oséb bezrobotnych na dzien 31.12.2019 r.

Tabela 3.Grupy zawodéw, dla ktérych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia jest najwyiszy w 2019

roku
2120 | Matematycy, aktuariusze i statystycy 100,00
2153 | Inzynierowie telekomunikacji 100,00
2231 | Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 100,00
2291 | Specjalisci do spraw higieny, bezpieczenstwa pracy i ochrony srodowiska 100,00
2320 | Nauczyciele ksztatcenia zawodowego 100,00
2352 | Nauczyciele szkét specjalnych 100,00
2622 | Bibliotekoznawcy i specjaliSci zarzadzania informacja 100,00
2642 | Dziennikarze 100,00
2651 | Artysci plastycy 100,00
3116 | Technicy technologii chemicznej i pokrewni 100,00
3154 | Kontrolerzy ruchu lotniczego i personel pokrewny 100,00
3212 | Technicy analityki medycznej 100,00
3253 | Optycy okularowi 100,00
3254 | Technicy fizjoterapii i masazysci 100,00
3256 | Ratownicy medyczni 100,00
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych 100,00
3312 | Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni 100,00
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 100,00
3339 | Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 100,00
4213 | Pracownicy lombardéw i instytucji pozyczkowych 100,00
4221 | Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy 100,00
4224 | Recepcjonisci hotelowi 100,00
4411 | Pomocnicy biblioteczni 100,00
5132 | Barmani 100,00
5151 | Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw 100,00
5249 | Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
5311 | Opiekunowie dzieciecy 100,00
5419 | Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
6340 | Rybacy i zbieracze pracujacy na wiasne potrzeby 100,00
7129 | Robotnicy budowlani robét wykoriczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
7311 | Mechanicy precyzyjni 100,00
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7422 | Monterzy i serwisanci instalacji i urzgdzen teleinformatycznych 100,00
7513 | Robotnicy w produkcji wyrobdw mleczarskich 100,00
7515 | Klasyfikatorzy zywnosci i pokrewni 100,00
7521 | Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni 100,00
7537 | Kaletnicy, rymarze i pokrewni 100,00
8114 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i 100,00
pokrewni
8143 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw papierniczych 100,00
8189 | Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwdrczych gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
8211 | Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych 100,00
9214 | Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie 100,00
9311 | Robotnicy wykonujacy prace proste w kopalniach i kamieniotomach 100,00
9611 | tadowacze nieczystosci 100,00

Ponizej przedstawiona jest liczba bezrobotnych w grupach zawoddéw wedtug wskaznika ptynnosci
bezrobocia gdzie wskaZznik ptynnosci bezrobocia — jest to iloraz liczby bezrobotnych
wyrejestrowanych w okresie sprawozdawczym do liczby bezrobotnych zarejestrowanych w tym
samym okresie. Wskaznik mniejszy od 1 informuje, ze wyrejestrowano mniejszg liczbe bezrobotnych
anizeli zarejestrowano i stan bezrobocia zwiekszyt sie. Wartos¢ wskaznika wieksza od 1 informuje
0 zmniejszaniu sie stanu bezrobocia.

Ponizej przedstawione s3 grupy zawodow, w ktérych wskaznik ptynnosci bezrobocia jest
najwiekszy w 2019 r.

Tabela 4. Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najwyzszy w 2019

roku
B =
7515 | Klasyfikatorzy zywnocii pokrewni | 400
1439 | Kierownicy do spraw innych typow ustug gdzie indziej niesklasyfikowani 3,00
3251 | Asystenci dentystyczni 3,00
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 3,00
7521 | Robotnicy przygotowujgcy drewno i pokrewni 3,00
8131 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych 3,00
8211 | Monterzy maszyn i urzgdze mechanicznych 3,00
8156 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 2,50
2299 | Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani 2,33
2132 | Specjalisci w zakresie rolnictwa, le$nictwa i pokrewni 2,25
2351 | Wizytatorzy i specjalisci metod nauczania 2,00
2352 | Nauczyciele szkét specjalnych 2,00
2514 | Programisci aplikacji 2,00
2611 | Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy 2,00
3312 | Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni 2,00
3439 | Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany 2,00
4226 | Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych) 2,00
5243 | Agenci sprzedazy bezposredniej 2,00
5244 | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej 2,00

str. 8



7119 | Robotnicy robdt stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00
7315 | Formowacze wyrobdw szklanych, krajacze i szlifierze szkta 2,00
7411 | Elektrycy budowlani i pokrewni 2,00
8114 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni 2,00
8189 | Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwdrczych gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00
8219 | Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00
9612 | Sortowacze odpadow 2,00
9613 | Zamiatacze i pokrewni 2,00

W kolejnej tabeli przedstawiono grupy zawoddéw, w ktdrych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest
najmniejszy — wartos$¢ wskaznika wyznaczana jako liczba bezrobotnych zarejestrowanych w danym
roku.

Tabela 5. Grupy zawodoéw, dla ktérych wskazinik ptynnosci bezrobotnych jest najmniejszy w 2019
roku

1324 | Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych 0,00
1349 | Kierownicy w instytucjach ustug wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
2211 | Lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze specjalizacjq | stopnia 0,00
2511 | Analitycy systemdéw komputerowych 0,00
2621 | Archiwisci i muzealnicy 0,00
2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja 0,00
3323 | Zaopatrzeniowcy 0,00
3331 | Spedytorzy i pokrewni 0,00
3423 | Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 0,00
4213 | Pracownicy lombarddw i instytucji pozyczkowych 0,00
4312 | Pracownicy do spraw statystyki, finanséw i ubezpieczen 0,00
4411 | Pomocnicy biblioteczni 0,00
4419 | Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
5329 | Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
6223 | Rybacy morscy 0,00
7125 | Szklarze 0,00
7323 | Introligatorzy i pokrewni 0,00
7549 | Robotnicy przemystowi i rzemie$Inicy gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
8113 | Operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowcéw 0,00
8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 0,00
8344 | Kierowcy operatorzy wozkdw jezdniowych 0,00

Grupy zawoddw o najnizszym wskazniku ptynnosci to m. in.: kierownicy do spraw logistyki i dziedzin
pokrewnych, kierownicy w instytucjach ustug wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani,
lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze specjalizacjg | stopnia, analitycy systemoéw
komputerowych Archiwiéci i muzealnicy
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Omawiajgc kwestie bezrobocia warto jest rowniez wyszczegdlni¢ dane dotyczgce ofert pracy. Na
potrzeby niniejszego opracowania przeanalizowano oferty pozyskiwane przez PUP, jak réwniez za
pomocy Internetu.

W 2019 roku pozyskano 1270 oferty pracy z czego 1051 ofert pracy zostato pozyskanych przez PUP,
(pracodawcy znaczne czesciej poszukujg pracownikdw za pomocg PUP niz w Internecie) a 219 z
internetowych ofert pracy zgtoszonych z Zielonej Linii (przesytanych za posrednictwem WUP-Viator).

Ponizsza tabela przedstawia oferty pracy w 2019 r. podane w liczbach bezwzglednych jak rowniez
wedtug wskaznika struktury wedtug zrédet i wskaznika struktury grup w poszczegdlnych zrddtach.
Wskazniki struktury bezrobotnych/ofert pracy stanowia iloraz przecietnej liczby bezrobotnych/ofert
pracy w grupie zawoddéw do catkowitej liczby bezrobotnych/ofert pracy, w danym okresie
sprawozdawczym.

Ogétem 2404 411 17,10%

wg poziomu wyksztatcenia:

gimnazjalne i ponizej 595 211 35,46%
zasadnicze zawodowe 639 18 2,82%
Srednie ogdlnoksztatcace 309 106 34,30%
policealne i srednie zawodowe 567 76 13,40%
wyzsze 294 0 0,00%

wg typu ukonczonej szkoty:

zasadnicza szkota zawodowa

szkota przysposabiajgca do pracy 2 0 0,00%
technikum 192 50 26,04%
liceum ogdlnoksztatcace 231 91 39,39%
liceum profilowane 1 0 0,00%

technikum uzupetniajace

liceum uzupetniajace

szkota policealna 39 5 12,82%
wyzsza 251 0 0,00%
brak danych zrédtowych 1182 229 19,37%
zasadnicza szkota zawodowa 506 36 7,11%

*Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w konicu
okresu sprawozdawczego do ogétu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

Tabela 6. Oferty pracy w 2019 roku

w liczbach bezwzglednych

Ogdtem 1051 219 1270
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | 2 32 34
KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 43 67 110
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 109 19 128
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4 PRACOWNICY BIUROWI 128 3 131

5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 240 82 322
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 78 0 78
7 ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY 157 11 168
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 101 3 104
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 193 2 195

wskaznik struktury wedtug zrodet

Ogdtem

1 PRZEDSTAWICIELE WEADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | 5,88% 94,12% 100%
KIEROWI\!ICY

2 SPECJALISCI 39,09% 60,91% 100%

3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 85,16% 14,84% 100%

4 PRACOWNICY BIUROWI 97,71% 2,29% 100%

5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 74,53% 25,47% 100%

6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 100,00% 0,00% 100%

7 ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY 93,45% 6,55% 100%

8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 97,12% 2,88% 100%

9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 98,97% 1,03% 100%

Wskaznik
wskaznik struktury wg grup w poszczegdlnych Zrédtach Zré(i:lij:s\cl:nia
Internet)

Ogdtem

1 PRZEDSTAWICIELE WEADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY | 0,19% 14,61% 0,01
KIEROWI\!ICY

2 SPECJALISCI 4,09% 30,59% 0,13

3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 10,37% 8,68% 1,20

4 PRACOWNICY BIUROWI 12,18% 1,37% 8,89

5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 22,84% 37,44% 0,61

6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 7,42% 0,00%

7 ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY 14,94% 5,02% 2,97

8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 9,61% 1,37% 7,02

9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 18,36% 0,91% 20,11

Struktura pozyskanych ofert pracy wskazuje, ze najwieksze zapotrzebowanie pracodawcow dotyczyto
pracownikéw posiadajgcych kwalifikacje nalezgce do grupy wielkiej ,,pracownicy ustug i sprzedawcy”
- 240 ofert (306 ofert w roku 2018), oraz do grupy ,, pracownicy wykonujgcy prace proste” -193 ofert
(279 ofert w 2018 roku) do grupy ,robotnicy przemystowi i rzemieslnicy” - 157 ofert (222 ofert w
roku 2018). Czesto tez pracodawcy zgtaszali oferty dla przedstawicieli grup: , pracownicy biurowi” —
128 ofert (186 ofert w 2018 roku), ,,technicy i inny $redni personel” — 109 ofert (139 oferty w 2018
roku), ,operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen” 101 ofert (111 ofert w 2018 roku). Zauwazy¢
nalezy jednak, ze w znacznej liczbie oferty te dotyczyty zobowigzan po zorganizowanych stazach i
dawaty krétkotrwate zatrudnienie.

Pracodawcy korzystajg z réznych form aktywizacji zawodowej, takich jak: staz, zatrudnienie w ramach
prac interwencyjnych, robot publicznych, refundacji kosztéw doposazenia lub wyposazenia
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stanowiska pracy. W zwigzku z powyzszym jeden pracodawca kilkakrotnie zgtasza oferty pracy
w ciggu roku i nie oznacza to stworzenia statego miejsca pracy.

Trudnosci jakie wystgpity podczas realizacji ofert, to przede wszystkim brak statego zatrudnienia, zbyt
niskie wynagrodzenie oferowane za wykonywang prace, bariera komunikacyjna - brak mozliwosci
dojazdu, obawa przed utratg zatrudnienia w szarej strefie. W przypadku oséb diugotrwale
bezrobotnych czesto trudnosciag w podjeciu pracy jest brak odpowiednich kwalifikacji, nieche¢ do
podwyzszania kwalifikacji zawodowych lub ich zmiany, a takze rozbudowany system s$wiadczen
z opieki spotecznej.

2. Ranking zawoddw deficytowych i nadwyzkowych
Najwazniejszg czescig analizy rynku pracy jest identyfikacja zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych.

Zawody deficytowe to takie, na ktdre istnieje na rynku pracy wyzisze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawoddéw deficytowych
zdefiniowano te, dla ktérych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba bezrobotnych, odsetek
dtugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym
okresie sprawozdawczym.

Zawody zrownowazone to takie, na ktore na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie zblizone do
liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodoéw
zrownowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby
zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dtugotrwale jest nieznaczny, a odptyw
bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktdre istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawoddéw nadwyzkowych
zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba bezrobotnych, dtugotrwate
bezrobocie jest relatywnie wysokie, a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie
sprawozdawczym.

Analizujgc zawody deficytowe i nadwyzkowe uwzgledniono wskaznik dostepnosci ofert pracy.
Wskaznik liczony jako: iloraz sredniomiesieczne] liczby bezrobotnych w danej grupie zawodow,
w badanym okresie i Sredniomiesiecznej liczby wolnych miejsc pracy dostepnych w PUP i Internecie
w danej grupie zawoddéw, w badanym okresie.

Miernik informuje o dostepnosci oferty pracy dla bezrobotnych w danej elementarnej grupie
zawoddéw. Im wyzsza wartos¢ wskaznika, tym dostepnosc jest nizsza. Wartos¢ wskaznika mozna
interpretowad jako przecietng liczbe bezrobotnych przypadajgcych na 1 oferte pracy. Im wyzsza
wartos¢ wskaznika tym mniejsza szansa na znalezienie zatrudnienia w grupie zawoddw.

Ponizsze tabele przedstawiajg ranking zawoddéw deficytowych w elementarnych grupach
zawodowych. Wsréd deficytu przedstawiono zawody maksymalne deficytowe tj. takie, w ktdrych nie
odnotowano bezrobotnych, czyli wskaznik dostepnosci oferty wynidst zero.
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Tabela 7. Ranking elementarnych grup zawodoéw deficytowych w 2019 roku

MAKSYMALNY DEFICYT*

1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 2 100,00 0,00
3344 | Sekretarze medyczni i pokrewni 2 66,67 61,11
6122 | Hodowcy drobiu 1 47,06 47,06
4414 | Technicy archiwisci i pokrewni 0 50,00 50,00
6121 | Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych 0 75,00 75,00
5163 | Pracownicy zaktaddw pogrzebowych 0 66,67 66,67
1219 | Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzgdzania gdzie indziej 0 0,00
niesklasyfikowani
2164 | Urbanisci i inzynierowie ruchu drogowego 50,00 50,00
2513 | Projektanci aplikacji sieciowych i multimediéw 0,00
5164 | Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy sie 0 50,00 50,00
zwierzetami
9122 | Czysciciele pojazdéw 0 100,00 100,00

* W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy
réwna sie zero, a pozostate mierniki nie osiggaja wartosci. Z tego wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedtug malejacej
liczby dostepnych ofert pracy.

W ponizszej tabeli przedstawiono elementarne grupy zawodéw, ktére charakteryzowaty sie
najwiekszym deficytem i réznicg pomiedzy zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy a liczbg oséb

bezrobotnych w danej grupie zawodoéw.

Tabela 8. Ranking elementarnych grup zawoddw deficytowych w 2019 roku

DEFICYT

2251

Lekarze 0,25 1,42
weterynarii bez
specjalizacji lub
w trakcie
specjalizacji

0,18

1,00

0,00

8153

Operatorzy 2,08 4,83
maszyn do szycia

0,43

50,00

1,00

5,17

0,00

7116

Robotnicy 0,33 0,75
budowy drég

0,44

0,00

1,00

100,00

0,00

9613

Zamiatacze i 0,42 0,92
pokrewni

0,45

2,00

54,55

54,55

7532

Konstruktorzy i 0,58 0,92
krojczowie
odziezy

0,64

1,00

0,00

0,00

9334

Uktadacze 0,17 0,25
towardw na

potkach

0,67

1,00

66,67

66,67
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Zawody deficytowe w powiecie to zawody mieszczgce sie w elementarnych grupach: lekarze
weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji, operatorzy maszyn do szycia, robotnicy
budowy drég, zamiatacze i pokrewni, konstruktorzy i krojczowie odziezy, uktadacze towaréw na
potkach

W 2018 roku byli: asystenci nauczycieli, hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych, spedytorzy i

pokrewni, sekretarze medyczni i pokrewni.

Zgtoszone przez pracodawcow zapotrzebowanie na pracownikéw nie mogto zosta¢ zrealizowane z
powodu braku oséb bezrobotnych spetniajgcych wymagania zawodowe.

W 2019 roku wystgpity zawody zréwnowazone na lokalnym rynku pracy, w ktérych
Sredniomiesieczna liczba bezrobotnych byta réwna sSredniomiesiecznej liczbie dostepnych ofert
pracy.

Tabela 9. Grupy zawodéw zréwnowazonych w 2019 roku

ROWNOWAGA

8219 | Monterzy gdzie indziej 0,67 0,67 1,00 75,00 37,50
niesklasyfikowani

Na podstawie analizy danych wybrano zawody nadwyzkowe i maksymalnie nadwyzkowe, w ktdrych
liczba zarejestrowanych bezrobotnych byta wyisza od liczby ofert pracy zgtoszonych przez
pracodawcow.

Wsrdd analizowanych zawoddw nadwyzkowych wystgpity zawody o specyfice maksymalnej
nadwyzki. Oznacza to, ze w danym zawodzie nie pojawifa sie ani jedna oferta pracy skierowana do
0s6b bezrobotnych w danej grupie zawoddw. W prezentowanych grupach zawoddéw nastgpit brak
symetrycznosci pomiedzy zapotrzebowaniem rynku pracy a zawodami posiadanymi przez osoby
bezrobotne. Ponizej przedstawione zostaty grupy zawoddw o maksymalnym wskazniku nadwyzki,
w ktdrych zostato zarejestrowanych najwiecej oséb (w przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert
pracy rowna jest zero, w rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy nie przyjmuje wartosci
w zwigzku z tym zaprezentowano grupy zawodéw wedtug malejgcej przecietnej miesiecznej liczby
bezrobotnych).

Tabela 10. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2019 roku

MAKSYMALNA NADWYZKA*

3142 Technicy rolnictwa i pokrewni 63
3434 Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych 5
7214 Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 5
2622 Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja 2
4213 Pracownicy lombardodw i instytucji pozyczkowych 1
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* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy nie
przyjmuje wartosci. Z tego wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedtug malejacej przecietnej miesiecznej liczby
bezrobotnych.

Ponizej przedstawiono ranking elementarnych grup zawoddéw nadwyzkowych, ktére
charakteryzowaty sie najwiekszg nadwyzkg pomiedzy iloscig osdéb bezrobotnych zarejestrowanych
w PUP, a zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy — ofertami pracy skierowanymi przez
pracodawcow do oséb bezrobotnych. Zawody nadwyzkowe odznaczajg sie przewaga liczebna
bezrobotnych nad dostepnymi ofertami pracy, bezrobociem dtugotrwatym oraz niskim odptywem
netto (wyzszy naptyw niz odptyw) bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym.

Tabela 11. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2019 roku

NADWYZKA

5141 | Fryzjerzy

28,08

0,33

84,25

62,07

0,78

75,00

25,00

7114

Betoniarze, betoniarze
zbrojarze i pokrewni

14,83

0,25

59,33

64,29

0,94

100,00

0,00

7421

Monterzy i serwisanci
urzadzen
elektronicznych

4,08

0,08

49,00

60,00

0,50

100,00

100,00

3259

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

6,83

0,17

41,00

62,50

0,57

50,00

0,00

2330

Nauczyciele gimnazjow
i szkot
ponadgimnazjalnych (z
wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)

11,92

0,42

28,60

60,00

0,89

0,00

0,00

5223

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)

257,92

11,67

22,11

62,55

0,98

61,05

28,42

9213

Robotnicy wykonujacy
prace proste przy
uprawie roslin i
hodowli zwierzat

3,42

0,33

10,25

60,00

0,25

50,00

50,00

3432

Plastycy, dekoratorzy
wnetrz i pokrewni

2,83

0,58

4,86

66,67

0,50

57,14

42,86

4411

Pomocnicy biblioteczni

1,17

0,25

4,67

100,00

0,00

66,67

66,67

4311

Pracownicy do spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

1,92

0,92

2,09

66,67

0,75

54,55

54,55

Z powyzszej tabeli wynika, ze oferty pozyskiwane przez PUP nie pokrywajg zapotrzebowania
wynikajgcego z ,naptywu”. Wynika to m. in. z braku odpowiednich kwalifikacji i doswiadczenia
zawodowego 0sob bezrobotnych.

Nalezy podkresli¢ fakt, iz do tutejszego urzedu pracy zgtaszane sg kilka razy w ciggu roku oferty
krotkoterminowe, ktére nie gwarantuja zatrudnienia statego, natomiast oferta kazdorazowo liczona
jest do danych statystycznych urzedu. Dlatego tez analiza statystyczna zgtaszanych ofert pracy
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subsydiowanych i niesubsydiowanych nie zawsze pokazuje rzeczywisto$¢ charakterystyczng dla
lokalnego rynku pracy.

3. Analiza umiejetnosci i uprawnien

Analizy umiejetnosci i uprawnien dokonano od strony popytowej i podazowej. Wyniki przedstawiajg
umiejetnosci posiadane przez bezrobotnych i umiejetnosci wymagane przez pracodawcéw
w ofertach pracy. Réwnowaga wystepuje gdy wiekszos¢ umiejetnosci posiadanych przez
bezrobotnych pokrywa sie z umiejetnosciami wymaganymi przez pracodawcow. Natomiast
niedopasowanie struktury kwalifikacyjno-zawodowej na lokalnym rynku pracy wystepuje gdy
umiejetnosci wymagane przez pracodawcéw na lokalnym rynku pracy sg inne niz posiadane przez
bezrobotnych w danej grupie zawodow.

Tabela 12. Umiejetnosci i uprawnienia wedtug wielkich grup zawodéw w 2019 roku

2 SPECJALISCI Obstuga komputera i 0,34
wykorzystanie internetu
Obstuga, montaz i 0,34
naprawa urzadzen
technicznych
Planowanie i organizacja 0,34
pracy wtasnej
Wspdtpraca w zespole 0,34
Wykonywanie obliczen 0,34
PRACOWNICY UStUG | Czytanie ze 0,22 Komunikacja 1,21
SPRZEDAWCY zrozumieniem i pisanie ustna/
tekstow w jezyku polskim komunikatywnos¢
Komunikacja ustna/ 0,22
komunikatywnos¢
Planowanie i organizacja 0,22
pracy wtasnej
Sprawnos$¢ 0,22
psychofizyczna i
psychomotoryczna
Wspotpraca w zespole 0,22
7 ROBOTNICY PRZEMYStOWI | Sprawnos$¢ 0,96
RZEMIESLNICY psychofizyczna i
psychomotoryczna
8 OPERATORZY | MONTERZY Sprawnos$¢ 2,04
MASZYN | URZADZEN psychofizyczna i
psychomotoryczna

* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach wielkiej grupy
zawodow do catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawoddw.

** Qdsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktérych dana umiejetnos¢ lub uprawnienie jest
wymagan do catkowitego naptywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawoddéw (PUP+Intemet).

4. Analiza rynku edukacyjnego

Uzupetnieniem wnioskowania o deficycie badZz nadwyzce zawodu, dokonanej na podstawie metody
rankingowej, jest poszerzona analiza rynku edukacyjnego, w oparciu o liczbe absolwentéw szkot
ponadgimnazjalnych. Opisywana analiza ma stuzyé w gtdwnej mierze do okreslenia kierunkéw
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szkolen dla bezrobotnych oraz korekty poziomu i struktury tresci ksztatcenia zawodowego na
poziomie ponadgimnazjalnym i wyzszym. Zrédto informacji do opisywanej analizy stanowia dane
pochodzgce z systemu Informacji Oswiatowej MEN o liczbie uczniow ostatnich klas szkét
ponadgimnazjalnych zawoddw i specjalnosci.

4.1. Analiza absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych

Bezrobotny absolwent rozumiany jest jako bezrobotny do uptywu 12 — stu miesiecy od dnia
okreslonego w dyplomie, Swiadectwie czy innym dokumencie potwierdzajgcym ukorniczenie szkoty lub
zaswiadczenie o ukoniczeniu kursu.

Ponizej przedstawiono liczbe absolwentdéw i bezrobotnych absolwentéw wedtug typow szkot.

Tabela 13. Liczba absolwentoéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug typu szkoty w 2019 roku

zasadnicza szkota 41

zawodowa 10 20 10 48,78% 24,39%
szkota 2
przysposabiajaca 0 0 1 50,00%
do pracy
technikum 144 72 43 12 29,86% 8,33%
liceum 163 o o,
ogdlnoksztatcace 0 22 5 13,50% 3,07%
liceum profilowane

0 0
liceum
uzupetniajace 0 0
szkota policealna 8 7 4 5 50,00% 62,50%

* Liczba absolwentow, ktoérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug typu szkoty w 2019 roku

Typ szkoty Liczba absolwentow w roku szkolnym Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji
konczacym sie w roku sprawozdawczym absolwentow bezrobotnych absolwentéw
wsrod absolwentow (%)
ogotem posiadajacy tytut stan na koniec grudnia | stan na koniec grudnia roku
zawodowy* roku sprawozdawczego sprawozdawczego
zasadnicza szkota zawodowa 35 18 51,43%
szkota przysposabiajgca do pracy 5 0
technikum 149 38 25,50%
liceum ogélnoksztatcace 137 27 19,71%
liceum profilowane 0
liceum uzupetniajace 0
szkota policealna 2

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
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Najwiekszg grupe absolwentéw na koniec roku szkolnego w 2019 roku stanowili absolwenci licedw
ogoblnoksztatcgcych — 163 oséb (w 2018 r. 217 osoby), technikéw 144 oséb ( w 2018 r. 161 osdb),
zasadniczych szkot zawodowych 41 osoby (w 2018 r. 34 0sbb), szkote przysposabiajgcg do pracy — 2
osoby (w 2018 r. 2 osoby).

Status osoby bezrobotnej na koniec grudnia 2019 r. posiadato 38 absolwentéow technikum (w roku
poprzednim 43), 27 — liceum (w roku poprzednim 22), 18 — zasadniczej szkoty zawodowe (w roku
poprzednim 20), i 2 szkoty policealnej.

Wskaznik frakcji wsrédd bezrobotnych absolwentéw technikum 25,50%. Dla grupy absolwentdéw
szkoty zawodowej wskaznik frakcji wynosit 51,43%. Dla grupy absolwentéow licedw
ogolnoksztatcgcych wskaznik frakcji wynosit 19,71%.

Podsumowanie:

1. Na koniec grudnia 2019 r. liczba bezrobotnych wynosita 2404 oséb, w tym 1308 kobiet, tj.
54,41% ogdtu. W porédwnaniu z okresem analogicznym nastapit spadek o 3,06%.

2. Struktura bezrobotnych w PUP Zuromin w 2019 roku jest podobna do roku 2018. Nadal
utrzymuje sie wysoki udziat oséb dtugotrwale bezrobotnych w ogélnej liczbie bezrobotnych -
58,5% (w grudniu 2018 — 60,4%).

3. Przewazajaca grupa bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Zuromin to osoby o niskich
kwalifikacjach zawodowych, z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (26,6%) oraz
gimnazjalnym (24,8%).

4. W poréwnaniu z danymi za 2018 r. zanotowano niewielki wzrost udziatu bezrobotnych
w wieku 60 lat i wiecej (z 3,9% do 4,7%) — ustawa z dnia 16 listopada 2016 r. o zmianie ustawy
o emeryturach i rentach).

5. Stopa bezrobocia na terenie powiatu zurominskiego na dzie 31.12.2019 r. wynosita 14,4%
i byta nizsza od analogicznego okresu w 2018r. o 054 punktu procentowego.

6. Wyselekcjonowano 20 elementarnych grup zawoddéw generujgcych dtugotrwate bezrobocie:

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej, gospodarze budynkow,
mechanicy pojazddw samochodowych, $lusarze i pokrewni, technicy rolnictwa i pokrewni, , technicy
mechanicy, $redni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych, specjalisci do spraw
administracji i rozwoju, specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani, murarze i
pokrewni, ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni, krawcy, kusnierze, kapelusznicy i
pokrewni, technicy wsparcia informatycznego i technicznego, piekarze, cukiernicy i pokrewni
kucharze, robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie ogdlnym, elektromechanicy i
elektromonterzy, fryzjerzy, pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

7. Wsrdd grup zawoddow o specyfice maksymalnej nadwyzki znaleZli sie: technicy rolnictwa i
pokrewni, szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych, robotnicy przygotowujacy i
wznoszacy konstrukcje metalowe, bibliotekoznawcy i specjalisci zarzgdzania informacjg, pracownicy
lombardéw i instytucji pozyczkowych

8. W 2019 roku pozyskano 1270 oferty pracy z czego 1051 ofert pracy zostato pozyskanych
przez PUP, (pracodawcy znaczne czesciej poszukujg pracownikéw za pomocg PUP niz w
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Internecie) a 219 z internetowych ofert pracy zgtoszonych z Zielonej Linii (przesytanych za
posrednictwem WUP-Viator).

9. W strukturze szkolnictwa ponadgimnazjalnego powiecie zuromiiskim niezmiennie obserwuje
sie zbyt duzy udziat ucznidw w szkotach ogdlnoksztatcgcych (bez zawodu) w stosunku do
rzeczywistych potrzeb rynku pracy (najwiekszg liczbe absolwentéw w 2019r. odnotowano wsréd

absolwentéw licedw ogdlnoksztatcacych 163 oséb). Kluczowym problemem jest okreslenie
pozadanych kierunkdéw ksztatcenia i przygotowanie wtasciwej oferty edukacyjne;.

Sporzadzita:

Dorota Jonczak
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ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
w Powiat zurominski
INFORMACJA SYGNALNA 2019 R.

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

DEFICYT

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

Sekretarze medyczni i pokrewni

Hodowcy drobiu

Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych

Technicy archiwisci i pokrewni

Pracownicy zaktadéw pogrzebowych

Czysciciele pojazdow

Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzgdzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

Projektanci aplikacji sieciowych i multimediow

Urbanisci i inzynierowie ruchu drogowego

zawdd deficytowy

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Operatorzy maszyn do szycia

Robotnicy budowy drég

Zamiatacze i pokrewni

Konstruktorzy i krojczowie odziezy

Uktadacze towardéw na pétkach

zawod

ROWNOWAGA X .
Zrownowazony

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod nadwyzkowy

NADWYZKA

Fryzjerzy

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Nauczyciele gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych (z wyjgtkiem nauczycieli ksztatcenia zawodowego)

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

Pomocnicy biblioteczni

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci

zawdd
maksymalnie
nadwyzkowy

Technicy rolnictwa i pokrewni

Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe

Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja

Pracownicy lombarddw i instytucji pozyczkowych

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedlug nowej metodologii

przygotowanej w ramach projektu wspolfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych
zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku

pracy”.

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej w
ramach projektu wspotfinansowanego ze s$rodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.

str. 20




Zalacznik 1. Rynek pracy
Tabela 11. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2019 roku wedtug wielkich grup zawodéw

Kod Wielkie grupy Bezrobotni ogétem Bezrobotni Odsetek Mierniki Deficyt/
grupy zawodow absolwenci ofert Odsetek éredniomi | Sredniomi réwnowaga/ Wartoéé
zawodo Bezrobo subsydio miejsc esieczna esieczna nadwyzka* wskaznika
w tni Naptyw ofert wanych w | aktywizacj liczba liczba struktury sumy
diugotr pracy w okresie CBOP ! bezrobotn ofert bezrobotnych i
wale (PUP+OHP | zawodow ych pracy ofert pracy
+EURES) ej (%)
(%)
napty | odpty stan stan | udziatw | stanna CBOP | Internet wskaznik | wskaznik | wskaznik rok | poprz
ww ww na na % do koniec | (PUP+O dostep dtugotrwa | ptynnosci e dni
okresi | okresie | koniec | koniec | ogotem | okresu | HP+EUR nosci tego bezrobotn rok**
e okres | okresu | bezrobo ES) ofert bezroboci ych
u tnych pracy a
1 PRZEDSTAWICIEL 7 10 1 0 0,00 0 2 32 100,00 0,00 6,08 2,83 2,15 0,00 1,43 - - 0,00
E WLADZ
PUBLICZNYCH,
WYZSI
URZEDNICY |
KIEROWNICY
2 SPECIJALISCI 369 360 295 36 12,20 156 43 67 48,84 27,91 246,33 9,17 26,87 52,88 0,98 - - 0,12
3 TECHNICY I INNY 360 371 336 24 7,14 187 109 19 68,81 43,12 331,17 12,67 26,14 55,65 1,03 -| nadw 0,16
SREDNI yzka
PERSONEL
4 PRACOWNICY 64 46 46 0 0,00 20 128 3 54,69 42,97 44,25 10,92 4,05 43,48 0,72 - - 0,03
BIUROWI
5 PRACOWNICY 434 430 446 9 2,02 273 240 82 69,58 32,50 452,25 29,83 15,16 61,21 0,99 | nadw - 0,23
UStUG | yzka
SPRZEDAWCY
6 ROLNICY, 90 93 132 1 0,76 85 78 0 42,31 42,31 127,17 6,50 19,56 64,39 1,03 - - 0,06
OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY
7 ROBOTNICY 499 570 493 8 1,62 289 157 11 47,13 16,56 517,58 18,00 28,75 58,62 1,14 - - 0,26
PRZEMYStOWI |
RZEMIESLNICY
8 OPERATORZY | 122 124 93 0 0,00 38 101 3 23,76 8,91 96,25 9,67 9,96 40,86 1,02 - - 0,05
MONTERZY
MASZYN |
URZADZEN
9 PRACOWNICY 153 164 151 0 0,00 84 193 2 66,32 25,39 147,67 20,25 7,29 55,63 1,07 - - 0,08
WYKONUJACY
PRACE PROSTE
Razem 2098 | 2168 | 1993 78 3,91 1132 1051 219 56,52 29,40 X X X X X X X X

* Nalezy wpisa¢ jedno z nastepujacych: max deficyt, deficyt, rbwnowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - .
** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedlug nowych zalecen metodycznych.
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Tabela 12. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2019 roku wedtug elementarnych grup zawodow

Kod grupy | Elementarne grupy Bezrobotni ogétem Bezrobotni Bezrobot Mierniki Deficyt/ réwnowaga/ | Warto$é
zawoddow zawodow absolwenci ni nadwyzka* wskazni
diugotrw Odsetek o . K
ale ofert Odsetek Sredniomie | $redniom a
Naplyw ofert pracy w subsydiowa miejsc sieczna iesieczna struktur
okresie nychw aktywizacji liczba liczba y sumy
CBOP zawodowej | bezrobotny ofert bezrobo
(PUP+OHP+ (%) ch pracy tnych i
EURES) (%) ofert
pracy
napty odptyw | stanna | stanna | udziatw stan na CBOP Internet wskaznik wskaznik wskaznik rok poprze
ww | wokresie | koniec | koniec % do koniec (PUP+OH dostep diugotrwate | ptynnosci dni rok**
okresie okresu | okresu | ogétem okresu P+EURES) nosci ofert go bezrobot
bezrobot pracy bezrobocia nych
nych
1111 Przedstawiciele 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
wtadz
publicznych
1120 Dyrektorzy 0 1 0 0 0 0 3 0,00 0,83 0,25 3,33 - - 0,00
generalnii
zarzadzajacy
1211 Kierownicy do 0 0 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
spraw deficyt
finansowych
1212 Kierownicy do 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,58 0,00 - - 0,00
spraw
zarzadzania
zasobami
ludzkimi
1213 Kierownicy do 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
spraw strategii i
planowania
1219 Kierownicy do 0 0 0 0 0 0 2 0,00 0,00 0,17 0,00 max - 0,00
spraw obstugi deficyt
biznesu i
zarzadzania
gdzie indziej
niesklasyfikowan
|
1221 Kierownicy do 0 0 0 0 0 1 20 100,00 0,00 0,00 1,75 0,00 max - 0,00
spraw deficyt
marketingu i
sprzedazy
1223 Kierownicy do 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
spraw badan i
rozwoju
1321 Kierownicy do 0 0 0 0 0 0 1 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
spraw produkgji deficyt
przemystowe;j
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1323

Kierownicy do
spraw
budownictwa

0,00

0,25

0,17

1,50

1,00

0,00

1324

Kierownicy do
spraw logistyki i
dziedzin
pokrewnych

0,00

0,00

0,92

0,17

5,50

0,00

0,00

0,00

1349

Kierownicy w
instytucjach
ustug
wyspecjalizowan
ych gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

1,17

0,00

0,00

0,00

1412

Kierownicy w
gastronomii

0,00

0,00

0,00

0,00

1420

Kierownicy w
handlu
detalicznym i
hurtowym

0,00

1,17

0,00

1,50

0,00

1439

Kierownicy do
spraw innych
typéw ustug
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

1,17

0,00

3,00

0,00

2113

Chemicy

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

2120

Matematycy,
aktuariusze i
statystycy

0,00

0,00

3,25

0,00

100,00

max
nadwyzk
a

0,00

2131

Biolodzy i
pokrewni

33,33

0,00

4,25

0,00

50,00

0,67

0,00

2132

Specjalisci w
zakresie
rolnictwa,
lesnictwa i
pokrewni

25,00

0,00

5,00

0,00

75,00

2,25

0,00

2133

Specjalisci do
spraw ochrony
Srodowiska

0,00

0,00

0,83

0,00

50,00

1,00

0,00

2141

Inzynierowie do
spraw przemystu
i produkcji

50,00

0,00

1,58

0,25

6,33

50,00

1,00

0,00

2142

Inzynierowie
budownictwa

0,00

100,00

0,00

1,33

0,17

8,00

50,00

0,88

0,00

2143

Inzynierowie
inzynierii
Srodowiska

25,00

0,00

2,83

0,00

0,00

0,67

0,00

2144

Inzynierowie

25,00

0,00

2,83

0,00

25,00

1,00

0,00
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mechanicy

2145

Inzynierowie
chemicy i
pokrewni

16,67

0,00

4,75

0,00

33,33

1,00

- 0,00

2149

Inzynierowie
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

0,00

1,00

0,17

6,00

0,00

1,14

- 0,00

2151

Inzynierowie
elektrycy

0,00

0,25

0,00

- 0,00

2153

Inzynierowie
telekomunikacji

0,00

0,00

1,25

0,00

100,00

- 0,00

2161

Architekci

0,00

0,17

0,00

1,00

- 0,00

2163

Projektanci
wzornictwa
przemystowego i
odziezy

0,00

0,33

0,00

- 0,00

2164

Urbanisci i
inzynierowie
ruchu
drogowego

50,00

50,00

0,00

0,17

0,00

max
deficyt

- 0,00

2165

Kartografowie i
geodeci

100,00

0,00

0,75

0,00

0,00

0,80

- 0,00

2166

Projektanci
grafiki i
multimediéw

0,00

0,00

0,00

- 0,00

2211

Lekarze bez
specjalizacji, w
trakcie
specjalizacji lub
ze specjalizacja |
stopnia

0,00

0,00

0,17

0,00

0,00

0,00

- 0,00

2221

Pielegniarki bez
specjalizacji lub
w trakcie
specjalizacji

25,00

100,00

0,00

3,33

0,33

10,00

50,00

0,86

- 0,00

2231

Potozne bez
specjalizacji lub
w trakcie
specjalizacji

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

- 0,00

2251

Lekarze
weterynarii bez
specjalizacji lub
w trakcie
specjalizacji

17

0,00

0,25

1,42

0,18

1,00

deficyt

- 0,00

2252

Lekarze
weterynarii
specjalisci

0,00

0,00

0,00

- 0,00
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2291

Specjalisci do
spraw higieny,
bezpieczerstwa
pracy i ochrony
Srodowiska

0,00

50,00

50,00

1,17

0,17

7,00

100,00

1,33

0,00

2292

Fizjoterapeuci

100,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max
deficyt

0,00

2293

Dietetycy i
specjalisci do
spraw zywienia

33,33

0,00

1,25

0,00

33,33

0,67

0,00

2294

Audiofonolodzy i
logopedzi

0,00

0,67

0,00

0,00

2295

Optometrysci

100,00

0,00

0,92

0,08

11,00

0,00

2299

Specjalisci
ochrony zdrowia
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

50,00

50,00

3,33

0,17

20,00

50,00

2,33

0,00

2320

Nauczyciele
ksztatcenia
zawodowego

0,00

0,00

0,00

1,00

0,75

1,33

100,00

0,00

2330

Nauczyciele
gimnazjow i
szkot
ponadgimnazjaln
ych (z wyjatkiem
nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)

19

17

15

0,00

0,00

0,00

11,92

0,42

28,60

60,00

0,89

nadwyzk
a

0,01

2341

Nauczyciele szkot
podstawowych

10

17

11,76

12

0,00

0,00

17,25

0,17

103,50

70,59

1,11

0,01

2342

Specjalisci do
spraw
wychowania
matego dziecka

0,00

0,00

3,75

0,00

66,67

1,00

0,00

2351

Wizytatorzy i
specjalisci metod
nauczania

0,00

0,08

0,00

2,00

0,00

2352

Nauczyciele szkét
specjalnych

0,00

100,00

0,00

1,92

0,08

23,00

100,00

2,00

max
nadwyzk
a

0,00

2353

Lektorzy jezykéw
obcych

0,00

0,00

0,00

0,00

2359

Specjalisci
nauczania i
wychowania
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

45

33

44

2,27

24

0,00

30,58

0,00

54,55

0,73

nadwyzk
a

0,01
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2411

Specjalisci do
spraw
ksiegowosci i
rachunkowosci

22

19

12

16,67

0,00

7,67

0,00

33,33

0,86

0,00

2412

Doradcy
finansowi i
inwestycyjni

0,00

0,08

0,00

1,00

0,00

2413

Analitycy
finansowi

0,00

0,00

4,75

0,08

57,00

50,00

1,00

0,00

2421

Specjalisci do
spraw
zarzadzania i
organizacji

25

20

20

5,00

0,00

11,08

0,17

66,50

45,00

0,80

0,01

2422

Specjalisci do
spraw
administracji i
rozwoju

69

66

47

12

25,53

19

66,67

33,33

37,92

0,50

75,83

40,43

0,96

0,02

2423

Specjalisci do
spraw
zarzadzania
zasobami
ludzkimi

0,00

100,00

100,00

3,83

0,08

46,00

50,00

1,33

0,00

2424

Specjalisci do
spraw szkolen
zawodowych i
rozwoju kadr

50,00

0,00

1,42

0,08

17,00

50,00

0,00

2431

Specjalisci do
spraw reklamy i
marketingu

0,00

0,00

3,58

0,17

21,50

66,67

1,00

nadwyzk
a

0,00

2433

Specjalisci do
spraw sprzedazy
(z wytaczeniem
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych

)

0,00

22

0,00

2,50

1,83

1,36

0,00

1,29

0,00

2440

Specjalisci do
spraw rynku
nieruchomosci

0,00

0,00

2,25

0,08

27,00

66,67

0,00

2511

Analitycy
systemow
komputerowych

100,00

0,00

0,08

0,00

0,00

0,00

0,00

2512

Specjalisci do
spraw rozwoju
systemow
informatycznych

0,00

0,00

0,00

0,00

2513

Projektanci
aplikacji
sieciowych i
multimediow

0,00

0,00

0,17

0,00

max
deficyt

0,00
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2514

Programisci
aplikacji

0,00

0,58

0,25

2,33

2,00

0,00

2519

Analitycy
systemow
komputerowych
i programisci
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

100,00

0,00

2,17

0,00

0,00

1,75

0,00

2521

Projektanci i
administratorzy
baz danych

0,00

0,58

0,00

1,00

0,00

2522

Administratorzy
systemow
komputerowych

0,00

0,00

0,33

0,00

0,00

1,00

0,00

2523

Specjalisci do
spraw sieci
komputerowych

0,00

0,00

0,00

0,00

2529

Specjalisci do
spraw baz
danych i sieci
komputerowych
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

0,00

0,00

0,00

2611

Adwokaci, radcy
prawni i
prokuratorzy

0,00

0,83

0,08

10,00

2,00

0,00

2619

Specjalisci z
dziedziny prawa
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

11

11

0,00

0,00

6,08

0,00

60,00

1,00

0,00

2621

Archiwisci i
muzealnicy

0,00

87,50

87,50

0,17

0,67

0,25

0,00

0,00

0,00

2622

Bibliotekoznawc
y i specjalisci
zarzadzania
informacja

0,00

0,00

1,83

0,00

100,00

0,00

max
nadwyzk
a

0,00

2631

Ekonomisci

28

28

27

7,41

19

0,00

22,83

0,00

70,37

1,00

0,01

2632

Archeolodzy,
socjolodzy i
specjalisci
dziedzin
pokrewnych

0,00

0,00

3,75

0,00

50,00

1,00

0,00

2633

Filozofowie,
historycy i
politolodzy

0,00

0,00

5,42

0,00

83,33

1,50

0,00

2634

Psycholodzy i

100,00

0,00

0,00

1,67

0,08

20,00

50,00

1,50

nadwyzk

0,00

str. 27




pokrewni

2635

Specjalisci do
spraw
spotecznych

16

12

10

10,00

0,00

8,83

0,00

40,00

0,75

- 0,00

2642

Dziennikarze

0,00

0,00

1,50

0,00

100,00

1,00

- 0,00

2643

Filolodzy i
ttumacze

0,00

0,00

3,58

0,00

66,67

1,17

- 0,00

2651

Artysci plastycy

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

- 0,00

2654

Producenci
filmowi,
rezyserzy i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

- 0,00

3111

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i
pokrewni

0,00

66,67

33,33

0,92

0,25

3,67

0,00

1,00

- 0,00

3112

Technicy
budownictwa

0,00

0,00

9,50

0,00

66,67

1,40

max 0,00
nadwyzk
a

3113

Technicy
elektrycy

11

12

0,00

0,00

8,58

0,00

55,56

1,09

- 0,00

3114

Technicy
elektronicy i
pokrewni

13

15

10

20,00

0,00

10,00

0,00

50,00

1,15

- 0,00

3115

Technicy
mechanicy

67

69

56

7,14

28

0,00

52,92

1,00

52,92

50,00

1,03

- 0,03

3116

Technicy
technologii
chemicznej i
pokrewni

0,00

0,00

2,67

0,00

100,00

max 0,00
nadwyzk
a

3119

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

0,00

1,83

0,00

50,00

1,67

- 0,00

3132

Operatorzy
urzadzen do
spalania
odpadow,
uzdatniania
wody i pokrewni

0,00

0,00

0,00

- 0,00

3133

Kontrolerzy
(sterowniczy)
procesow w
przemysle
chemicznym

0,00

0,00

0,25

0,00

0,00

- 0,00
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3139

Kontrolerzy
(sterowniczy)
proceséw
przemystowych
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

100,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max
deficyt

max
deficyt

0,00

3141

Technicy nauk
biologicznych (z
wytgczeniem
nauk
medycznych)

0,00

0,08

0,00

1,00

0,00

3142

Technicy
rolnictwa i
pokrewni

57

55

68

2,94

45

0,00

62,92

0,00

66,18

0,96

max
nadwyzk
a

0,03

3143

Technicy
lesnictwa

0,00

0,50

0,00

0,00

3144

Technicy
technologii
2ywnosci

0,00

0,00

9,83

0,00

62,50

1,00

0,00

3154

Kontrolerzy
ruchu lotniczego
i personel
pokrewny

0,00

0,00

0,25

0,00

100,00

0,00

3212

Technicy
analityki
medycznej

0,00

0,00

1,50

0,00

100,00

0,00

3213

Technicy
farmaceutyczni

0,00

100,00

100,00

2,00

0,08

24,00

50,00

0,33

0,00

3214

Technicy
medyczni i
dentystyczni

50,00

0,00

0,92

0,00

0,00

1,17

0,00

3220

Dietetycy i
Zywieniowcy

0,00

0,00

12,08

0,00

66,67

1,09

0,01

3240

Technicy
weterynarii

75,00

0,00

2,33

0,00

0,00

0,78

0,00

3251

Asystenci
dentystyczni

0,00

0,42

0,00

3,00

0,00

3253

Optycy
okularowi

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

3254

Technicy
fizjoterapii i
masazysci

0,00

0,00

1,33

0,00

100,00

0,00

3255

Sredni personel
ochrony
Srodowiska,
medycyny pracy i
bhp

20,00

0,00

4,83

1,00

4,83

80,00

1,00

0,00

3256

Ratownicy
medyczni

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00
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3259

Sredni personel
do spraw
zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowan
y

0,00

50,00

0,00

6,83

0,17

41,00

62,50

0,57

nadwyzk
a

0,00

3311

Dealerzy i
maklerzy
aktywoéw
finansowych

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

3312

Pracownicy do
spraw kredytéw,
pozyczekii
pokrewni

0,00

0,00

2,58

0,00

100,00

2,00

0,00

3313

Ksiegowi

0,00

50,00

25,00

2,50

0,58

4,29

50,00

1,00

0,00

3314

Sredni personel
do spraw
statystyki i
dziedzin
pokrewnych

51

63

54

7,41

32

50,00

50,00

57,42

0,17

344,50

59,26

1,24

0,03

3315

Rzeczoznawcy (z
wytgczeniem
majatkowych)

0,00

0,17

0,00

1,00

0,00

3321

Agenci
ubezpieczeniowi

0,00

0,00

1,08

0,08

13,00

100,00

max
nadwyzk
a

0,00

3322

Przedstawiciele
handlowi

0,00

11

40,00

20,00

3,92

1,33

2,94

66,67

1,00

0,00

3323

Zaopatrzeniowcy

0,00

0,00

0,25

0,00

0,00

0,00

max
deficyt

0,00

3331

Spedytorzy i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

0,58

0,08

7,00

0,00

0,00

deficyt

0,00

3334

Agenci i
administratorzy
nieruchomosci

0,00

0,17

0,00

0,00

3339

Posrednicy ustug
biznesowych
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

0,00

0,67

0,00

100,00

1,00

0,00

3343

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

22

24

17

0,00

10

51

78,43

52,94

21,58

4,25

5,08

58,82

1,09

nadwyzk
a

0,01

3344

Sekretarze
medyczni i
pokrewni

18

66,67

61,11

0,00

1,50

0,00

max
deficyt

deficyt

0,00

3355

Policjanci

0,00

0,75

0,00

0,00
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3411

Sredni personel z
dziedziny prawa i
pokrewny

0,00

100,00

0,00

0,33

0,08

4,00

0,00

0,50

0,00

3412

Pracownicy
wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i
pracy socjalnej

0,00

10

60,00

0,00

5,50

0,83

6,60

60,00

1,00

0,00

3422

Trenerzy,
instruktorzy i
dziatacze
sportowi

0,00

0,42

0,00

1,00

0,00

3423

Instruktorzy
fitness i rekreacji
ruchowej

0,00

100,00

0,00

0,17

0,08

2,00

0,00

0,00

max
deficyt

0,00

3432

Plastycy,
dekoratorzy
wnetrz i
pokrewni

0,00

57,14

42,86

2,83

0,58

4,86

66,67

0,50

nadwyzk
a

0,00

3433

Pracownicy
bibliotek, galerii,
muzeow,
informacji
naukowej i
pokrewni

0,00

50,00

50,00

0,25

0,17

1,50

0,00

0,00

3434

Szefowie kuchni i
organizatorzy
ustug
gastronomicznyc
h

0,00

0,00

5,17

0,00

60,00

0,80

max
nadwyzk
a

0,00

3439

Sredni personel
w zakresie
dziatalnosci
artystycznej i
kulturalnej gdzie
indziej
niesklasyfikowan
y

0,00

0,33

0,00

2,00

0,00

3512

Technicy
wsparcia
informatycznego
i technicznego

58

49

37

18,92

12

0,00

28,25

0,08

339,00

32,43

0,84

0,01

3513

Operatorzy sieci i
systemow
komputerowych

0,00

0,75

0,00

0,00

4110

Pracownicy
obstugi biurowej

23

15

19

0,00

41

60,98

48,78

20,08

3,50

5,74

36,84

0,65

0,01

4120

Sekretarki
(ogdlne)

0,00

12

50,00

50,00

2,42

1,00

2,42

50,00

0,50

0,00
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4132

Operatorzy
wprowadzania
danych

0,00

50,00

50,00

1,00

0,17

6,00

100,00

0,00

4211

Kasjerzy bankowi
i pokrewni

100,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max
deficyt

max
deficyt

0,00

4213

Pracownicy
lombardow i
instytucji
pozyczkowych

0,00

0,00

0,83

0,00

100,00

0,00

max
nadwyzk
a

0,00

4214

Windykatorzy i
pokrewni

100,00

100,00

0,00

0,08

0,00

max
deficyt

0,00

4221

Konsultanci i inni
pracownicy biur
podrézy

0,00

0,00

1,17

0,00

100,00

1,00

0,00

4222

Pracownicy
centréw obstugi
telefonicznej
(pracownicy call
center)

0,00

0,00

0,08

0,00

max
deficyt

0,00

4223

Operatorzy
centrali
telefonicznych

0,00

1,08

0,00

3,00

0,00

4224

Recepcjonisci
hotelowi

0,00

100,00

100,00

1,00

0,08

12,00

100,00

0,00

4225

Pracownicy biur
informacji

0,00

0,33

0,00

1,00

0,00

4226

Recepcjonisci (z
wytgczeniem
hotelowych)

0,00

0,00

1,33

0,08

16,00

2,00

0,00

4227

Ankieterzy

0,00

0,00

0,42

0,00

0,00

0,50

0,00

4311

Pracownicy do
spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

0,00

11

54,55

54,55

1,92

0,92

2,09

66,67

0,75

nadwyzk
a

0,00

4312

Pracownicy do
spraw statystyki,
finanséw i
ubezpieczen

0,00

0,17

0,00

0,00

0,00

4321

Magazynierzy i
pokrewni

21

15

13

0,00

38

63,16

39,47

9,75

3,17

3,08

38,46

0,71

0,01

4323

Pracownicy do
spraw transportu

0,00

0,25

0,00

1,00

0,00

4411

Pomocnicy
biblioteczni

0,00

66,67

66,67

1,17

0,25

4,67

100,00

0,00

nadwyzk
a

0,00

4412

Listonosze i
pokrewni

0,00

12

0,00

0,00

1,25

1,00

1,25

0,00

0,50

0,00

4414

Technicy
archiwisci i
pokrewni

50,00

50,00

0,00

0,33

0,00

max
deficyt

max
deficyt

0,00
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4415

Pracownicy
dziatéw kadr

100,00

100,00

0,00

0,08

0,00

max
deficyt

max
deficyt

0,00

4419

Pracownicy
obstugi biura
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

0,00

0,08

0,00

0,00

0,00

0,00

5120

Kucharze

34

31

33

0,00

12

50,00

33,33

32,33

1,00

32,33

54,55

0,91

0,02

5131

Kelnerzy

13

12

11

0,00

60,00

40,00

14,67

0,42

35,20

54,55

0,92

0,01

5132

Barmani

0,00

0,00

2,25

0,00

100,00

0,00

5141

Fryzjerzy

27

21

29

o| ol o o©

0,00

o ol o o

75,00

25,00

28,08

0,33

84,25

62,07

0,78

nadwyzk
a

0,01

5142

Kosmetyczki i
pokrewni

0,00

100,00

0,00

4,00

0,08

48,00

75,00

1,00

0,00

5151

Pracownicy
obstugi
technicznej biur,
hoteli i innych
obiektow

0,00

100,00

100,00

0,25

0,08

3,00

100,00

max
deficyt

0,00

5152

Pracownicy ustug
domowych

0,00

0,25

0,00

0,00

5153

Gospodarze
budynkéw

75

80

78

0,00

47

67

88,06

31,34

77,25

5,58

13,84

60,26

1,07

nadwyzk
a

0,04

5163

Pracownicy
zaktaddw
pogrzebowych

66,67

66,67

0,00

0,25

0,00

max
deficyt

max
deficyt

0,00

5164

Opiekunowie
zwierzat
domowych i
pracownicy
zajmujacy sie
zwierzetami

50,00

50,00

0,00

0,17

0,00

max
deficyt

0,00

5169

Pracownicy ustug
osobistych gdzie
indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

0,00

0,00

0,00

5211

Sprzedawcy na
targowiskach i
bazarach

0,00

0,75

0,00

0,00

5222

Kierownicy
sprzedazy w
marketach

0,00

0,00

0,00

0,00

5223

Sprzedawcy
sklepowi
(ekspedienci)

245

240

259

3,47

162

95

33

61,05

28,42

257,92

11,67

22,11

62,55

0,98

nadwyzk
a

0,13

5230

Kasjerzy i
sprzedawcy

12

10

0,00

33,33

33,33

10,25

0,25

41,00

60,00

1,33

nadwyzk
a

0,01
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biletow

5243

Agenci sprzedazy
bezposredniej

0,00

1,08

0,00

2,00

0,00

5244

Sprzedawcy
(konsultanci) w
centrach
sprzedazy
telefonicznej /
internetowe;j

14

50,00

50,00

2,00

1,17

1,71

2,00

0,00

5245

Sprzedawcy w
stacji paliw

0,00

0,00

2,42

0,00

0,00

1,50

0,00

5249

Pracownicy
sprzedazy i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

47

66,67

33,33

3,17

6,17

0,51

100,00

1,25

0,00

5311

Opiekunowie
dzieciecy

0,00

83,33

16,67

0,75

0,50

1,50

100,00

1,00

0,00

5312

Asystenci
nauczycieli

0,00

23

73,91

39,13

2,08

1,92

1,09

0,00

0,33

deficyt

0,00

5321

Pomocniczy
personel
medyczny

0,00

0,92

0,00

1,00

0,00

5322

Pracownicy
domowej opieki
osobistej

0,00

0,00

6,42

0,00

83,33

1,67

0,00

5329

Pracownicy
opieki osobistej
w ochronie
zdrowia i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

100,00

0,00

0,33

0,08

4,00

0,00

0,00

0,00

5413

Pracownicy
ochrony oséb i
mienia

0,00

0,00

4,58

0,00

40,00

0,83

0,00

5419

Pracownicy ustug
ochrony gdzie
indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

0,00

0,50

0,00

100,00

1,00

0,00

6111

Rolnicy upraw
polowych

14

19

21

0,00

13

0,00

23,08

0,00

61,90

1,36

0,01

6112

Sadownicy

0,00

0,00

0,00

0,00

6113

Ogrodnicy

25,00

54

40,74

40,74

2,58

4,50

0,57

75,00

0,75

0,00
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6121

Hodowcy
zwierzat
gospodarskich i
domowych

75,00

75,00

0,00

0,33

0,00

max
deficyt

deficyt

0,00

6122

Hodowcy drobiu

17

47,06

47,06

0,00

1,42

0,00

max
deficyt

max
deficyt

0,00

6129

Hodowcy
zwierzat gdzie
indziej
niesklasyfikowan
i

12

0,00

0,00

11,67

0,00

66,67

1,33

max
nadwyzk
a

0,01

6130

Rolnicy produkgji
rodlinnej i
zwierzecej

56

56

85

0,00

57

0,00

80,58

0,00

67,06

1,00

0,04

6210

Robotnicy lesni i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

7,58

0,25

30,33

37,50

0,67

0,00

6223

Rybacy morscy

0,00

0,00

0,67

0,00

0,00

0,00

0,00

6340

Rybacy i
zbieracze
pracujacy na
wtasne potrzeby

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

7111

Monterzy
konstrukcji
budowlanych i
konserwatorzy
budynkéw

0,00

0,00

0,33

0,00

0,00

0,50

0,00

7112

Murarze i
pokrewni

42

45

42

0,00

25

87,50

25,00

42,75

1,67

25,65

59,52

1,07

0,02

7114

Betoniarze,
betoniarze
zbrojarze i

pokrewni

17

16

14

0,00

100,00

0,00

14,83

0,25

59,33

64,29

0,94

nadwyzk
a

0,01

7115

Ciesle i stolarze
budowlani

14

16

0,00

13

100,00

0,00

17,00

0,08

204,00

81,25

1,56

0,01

7116

Robotnicy
budowy drog

0,00

100,00

0,00

0,33

0,75

0,44

0,00

1,00

deficyt

max
deficyt

0,00

7119

Robotnicy robét
stanu surowego i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

0,00

0,67

0,00

0,00

2,00

0,00

7121

Dekarze

0,00

66,67

33,33

3,67

0,25

14,67

20,00

1,20

0,00

7122

Posadzkarze,
parkieciarze i
glazurnicy

0,00

50,00

50,00

5,33

0,17

32,00

50,00

1,00

0,00

7123

Tynkarze i
pokrewni

0,00

50,00

50,00

1,25

0,50

2,50

50,00

0,50

0,00
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7124

Monterzy izolacji

0,00

1,00

0,00

0,00

7125

Szklarze

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

0,00

0,00

7126

Hydraulicy i
monterzy
rurociggow

11

12

12

0,00

0,00

11,67

0,08

140,00

58,33

1,09

0,01

7127

Monterzy i
konserwatorzy
instalacji
klimatyzacyjnych
i chtodniczych

100,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max
deficyt

0,00

7129

Robotnicy
budowlani robét
wykorczeniowyc
h i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

0,00

1,75

0,00

100,00

0,00

7131

Malarze
budowlani i
pokrewni

0,00

50,00

50,00

5,75

0,17

34,50

33,33

1,00

0,00

7132

Lakiernicy

0,00

50,00

0,00

2,33

0,17

14,00

50,00

1,00

0,00

7212

Spawacze i
pokrewni

0,00

62,50

0,00

7,67

0,75

10,22

55,56

0,43

0,00

7213

Blacharze

17

17

12

0,00

0,00

12,83

0,00

50,00

1,00

0,01

7214

Robotnicy
przygotowujacy i
wznoszacy
konstrukcje
metalowe

0,00

0,00

5,00

0,00

66,67

0,33

max
nadwyzk
a

0,00

7222

Slusarze i
pokrewni

77

93

69

1,45

40

13

53,85

46,15

73,25

1,08

67,62

57,97

1,21

0,04

7223

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do
metali i
pokrewni

29

43

40

0,00

31

33,33

0,00

46,92

0,25

187,67

77,50

1,48

nadwyzk
a

0,02

7231

Mechanicy
pojazdow
samochodowych

96

87

70

8,57

25

12

75,00

16,67

62,92

2,00

31,46

35,71

0,91

0,03

7233

Mechanicy
maszyn i
urzadzen
rolniczych i
przemystowych

12

12

16

0,00

0,00

0,00

15,67

0,08

188,00

50,00

1,00

0,01

7311

Mechanicy
precyzyjni

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

7315

Formowacze

0,00

0,17

0,00

2,00

0,00
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wyrobéw
szklanych,
krajacze i
szlifierze szkta

7317

Rekodzielnicy
wyrobdw z
drewna i
pokrewnych
materiatow

0,00

0,17

0,00

1,00

0,00

7318

Rekodzielnicy
wyrobdw z
tkanin, skory i
pokrewnych
materiatow

0,00

0,00

7,17

0,00

66,67

1,50

0,00

7323

Introligatorzy i
pokrewni

0,00

0,00

0,92

0,00

0,00

0,00

0,00

7411

Elektrycy
budowlani i
pokrewni

0,00

33,33

33,33

3,83

0,58

6,57

75,00

2,00

nadwyzk
a

0,00

7412

Elektromechanic
yi
elektromonterzy

32

35

30

0,00

18

100,00

25,00

32,75

0,42

78,60

60,00

1,09

0,02

7413

Monterzy linii
elektrycznych

0,00

0,00

0,00

0,00

7421

Monterzy i
serwisanci
urzadzen
elektronicznych

0,00

100,00

100,00

4,08

0,08

49,00

60,00

0,50

nadwyzk
a

0,00

7422

Monterzy i
serwisanci
instalacji i
urzadzen
teleinformatyczn
ych

0,00

0,00

1,50

0,00

100,00

1,00

0,00

7511

Masarze,
robotnicy w
przetworstwie
ryb i pokrewni

10

0,00

100,00

0,00

9,08

0,08

109,00

62,50

1,25

0,00

7512

Piekarze,
cukiernicy i
pokrewni

31

49

35

2,86

24

13

61,54

15,38

42,42

2,08

20,36

68,57

1,58

0,02

7513

Robotnicy w
produkcji
wyrobéw
mleczarskich

0,00

0,00

1,50

0,00

100,00

0,00

7515

Klasyfikatorzy
Zywnosci i
pokrewni

0,00

0,00

2,67

0,00

100,00

4,00

0,00

7521

Robotnicy
przygotowujacy

0,00

0,00

1,33

0,00

100,00

3,00

0,00
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drewno i
pokrewni

7522

Stolarze meblowi
i pokrewni

18

19

14

0,00

16

37,50

25,00

12,83

2,33

5,50

42,86

1,06

- 0,01

7531

Krawcy,
kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni

27

34

39

0,00

28

100,00

0,00

40,08

0,17

240,50

71,79

1,26

- 0,02

7532

Konstruktorzy i
krojczowie
odziezy

11

0,00

0,00

0,58

0,92

0,64

1,00

deficyt

- 0,00

7533

Szwaczki,
hafciarki i
pokrewni

19

25

13

0,00

10

30

0,00

0,00

19,33

2,58

7,48

76,92

1,32

- 0,01

7534

Tapicerzy i
pokrewni

0,00

0,92

0,00

1,50

- 0,00

7537

Kaletnicy,
rymarze i
pokrewni

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

- 0,00

7549

Robotnicy
przemystowi i
rzemieslnicy
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

0,50

0,00

0,00

- 0,00

8111

Gornicy
podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji zt6z i
pokrewni

0,00

0,00

0,92

0,00

0,00

0,50

- 0,00

8112

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
przerdbki
mechanicznej
kopalin

0,00

0,42

0,00

- 0,00

8113

Operatorzy
urzadzen
wiertniczych i
wydobywczych
ropy, gazu i
innych
SUrowcow

0,00

0,00

0,25

0,00

0,00

0,00

- 0,00

8114

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
produkcji
wyrobdéw
cementowych,
kamiennych i

0,00

100,00

0,00

1,50

0,17

9,00

100,00

2,00

- 0,00
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pokrewni

8121

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
produkcji i
przetwdrstwa
metali

0,00

0,00

0,58

0,08

7,00

1,00

réwnow
aga

0,00

8131

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
produkcji
wyrobéw
chemicznych

0,00

2,08

0,00

3,00

0,00

8132

Operatorzy
urzadzen do
produkcji
materiatow
Swiattoczutych i
obrobki filmow

0,00

0,00

0,00

0,00

8141

Operatorzy
maszyn do
produkcji
wyrobdéw
gumowych

0,00

100,00

0,00

4,00

0,08

48,00

25,00

0,78

0,00

8142

Operatorzy
maszyn do
produkcji
wyrobdw z
tworzyw
sztucznych

0,00

28,57

28,57

3,08

0,58

5,29

0,00

1,40

0,00

8143

Operatorzy
maszyn do
produkcji
wyrobdéw
papierniczych

0,00

0,00

0,25

0,00

100,00

1,00

0,00

8153

Operatorzy
maszyn do szycia

0,00

58

5,17

0,00

2,08

4,83

0,43

50,00

1,00

deficyt

0,00

8154

Operatorzy
maszyn
wykonczalniczyc
h wyrobow
wtdkienniczych

0,00

0,83

0,00

0,00

8156

Operatorzy
maszyn do
produkcji obuwia
i pokrewni

0,00

1,00

0,00

2,50

0,00

8160

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do

0,00

0,00

5,58

0,00

28,57

0,29

0,00
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produkcji
wyrobdéw
spozywczych i
pokrewni

8171

Operatorzy
urzadzen do
wyrobu masy
papierniczej i
produkcji
papieru

0,00

0,08

0,00

1,00

0,00

8172

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
obrdbki drewna

0,00

66,67

66,67

3,08

0,25

12,33

33,33

1,20

0,00

8182

Maszynisci
kottéow parowych
i pokrewni

0,00

0,00

2,00

1,00

2,00

50,00

1,00

0,00

8189

Operatorzy
innych maszyn i
urzadzen
przetwdrczych
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

0,00

1,58

0,00

100,00

2,00

0,00

8211

Monterzy
maszyn i
urzadzen
mechanicznych

0,00

33,33

33,33

3,17

0,25

12,67

100,00

3,00

nadwyzk
a

0,00

8212

Monterzy
sprzetu
elektrycznego

0,00

0,00

2,75

0,00

50,00

1,00

0,00

8213

Monterzy
sprzetu
elektronicznego

15

14

17

0,00

10

50,00

50,00

16,75

0,17

100,50

58,82

0,93

0,01

8219

Monterzy gdzie
indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

75,00

37,50

0,67

0,67

1,00

0,00

2,00

réwnow
aga

0,00

8311

Maszynisci
kolejowi i metra

0,00

0,00

0,00

0,00

8312

Dyzurni ruchu,
manewrowi i
pokrewni

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

0,00

0,00

8322

Kierowcy
samochodéw
osobowych i
dostawczych

13

10

11

0,00

12

16,67

0,00

10,17

1,08

9,38

45,45

0,77

0,01

8331

Kierowcy
autobusow i
motorniczowie

0,00

0,00

2,58

0,00

0,00

0,71

0,00
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tramwajow

8332

Kierowcy
samochoddw
ciezarowych

17

16

10

0,00

0,00

12,08

0,00

30,00

0,94

- 0,01

8341

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn
rolniczych i
lesnych

16

19

15

0,00

100,00

0,00

15,67

0,08

188,00

40,00

1,19

nadwyzk 0,01
a

8342

Operatorzy
sprzetu do robdt
ziemnych i
urzadzen
pokrewnych

0,00

100,00

0,00

0,92

0,17

5,50

0,00

1,33

- 0,00

8343

Maszynisci i
operatorzy
maszyn i
urzadzen
dzwigowo-
transportowych i
pokrewni

0,00

0,33

0,00

1,00

- 0,00

8344

Kierowcy
operatorzy
wbzkow
jezdniowych

0,00

100,00

0,00

0,67

0,08

8,00

0,00

0,00

max 0,00
deficyt

8350

Marynarze i
pokrewni (z
wytgczeniem sit
zbrojnych)

0,00

0,33

0,00

1,00

- 0,00

9111

Pomoce
domowe i
sprzataczki

0,00

0,00

4,83

0,00

50,00

0,50

max 0,00
nadwyzk
a

9112

Pomoce i
sprzataczki
biurowe,
hotelowe i
pokrewne

23

23

20

0,00

13

42

90,48

19,05

18,75

3,50

5,36

65,00

1,00

nadwyzk 0,01
a

9121

Praczki reczne i
prasowacze

0,00

12

0,00

0,00

1,33

1,00

1,33

0,00

1,00

- 0,00

9122

Czysciciele
pojazdow

100,00

100,00

0,00

0,17

0,00

max
deficyt

max 0,00
deficyt

9129

Pozostali
pracownicy
zajmujacy sie
sprzataniem

0,00

87,50

12,50

2,33

0,67

3,50

66,67

1,00

- 0,00

9212

Robotnicy
wykonujacy
prace proste w
hodowli zwierzat

11

11

0,00

13

23,08

15,38

6,67

1,08

6,15

14,29

1,00

- 0,00
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9213

Robotnicy
wykonujacy
prace proste
przy uprawie
rodlin i hodowli
zwierzat

0,00

50,00

50,00

3,42

0,33

10,25

60,00

0,25

nadwyzk
a

0,00

9214

Robotnicy
wykonujacy
prace proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie

0,00

50,00

50,00

1,00

0,17

6,00

100,00

0,00

9215

Robotnicy
wykonujacy
prace proste w
lesnictwie

0,00

0,00

0,00

0,00

9311

Robotnicy
wykonujacy
prace proste w
kopalniach i
kamieniotomach

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

9312

Robotnicy
wykonujacy
prace proste w
budownictwie
drogowym,
wodnym i
pokrewni

10

10

16

0,00

10

100,00

0,00

14,83

0,17

89,00

62,50

1,00

0,01

9313

Robotnicy
wykonujacy
prace proste w
budownictwie
0gollnym

36

35

33

0,00

13

15

80,00

33,33

28,50

1,25

22,80

39,39

0,97

nadwyzk
a

0,01

9321

Reczni
pakowacze i
znakowacze

0,00

75,00

25,00

4,42

1,33

3,31

66,67

1,00

0,00

9329

Robotnicy
wykonujacy
prace proste w
przemysle gdzie
indziej
niesklasyfikowan
i

23

30

20

0,00

13

15

73,33

33,33

23,75

3,33

7,13

65,00

1,30

nadwyzk
a

0,01

9333

Robotnicy
pracujacy przy
przetadunku
towarow

0,00

0,00

0,33

0,00

0,00

réwnow
aga

0,00

9334

Uktadacze
towardw na
pétkach

66,67

66,67

0,17

0,25

0,67

1,00

deficyt

0,00

str. 42




9412 Pomoce 4 4 4 0 0,00 2 21 0 85,71 14,29 3,42 1,75 1,95 50,00 1,00 - - 0,00
kuchenne

9611 tadowacze 0 0 1 0 0,00 1 3 0 100,00 0,00 1,00 0,25 4,00 100,00 - - 0,00
nieczystosci

9612 Sortowacze 1 2 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,42 0,08 5,00 2,00 - - 0,00
odpadow

9613 Zamiatacze i 1 2 0 0 0 11 0 54,55 54,55 0,42 0,92 0,45 2,00 | deficyt - 0,00
pokrewni

9621 Goricy, bagazowi 0 2 0 0 0 5 0 100,00 40,00 1,25 0,42 3,00 - - 0,00
i pokrewni

9629 Pracownicy 27 32 29 0 0,00 19 30 0 40,00 30,00 29,83 3,50 8,52 65,52 1,19 - - 0,02
wykonujacy
prace proste
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

Razem 2098 2168 | 1993 78 3,91 1132 1051 197 56,52 29,40 X X X X X X X X

* Nalezy wpisa¢ jedno z nastepujgcych: max deficyt, deficyt, rbwnowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - .

** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zalecen metodycznych.
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Zatacznik 2. Rynek edukacyjny
Tabela 13. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukornczonej szkoty w 2019 roku

Nazwa szkoty

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W
ZIELONEJ

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W
ZUROMINIE

CENTRUM KSZTAtCENIA
USTAWICZNEGO

INSTYTUT STUDIOW PODATKOWYCH
MODZELEWSKI | WSPOLNICY

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

LICEUM OGOLNOKSZTACACE DLA
DOROStYCH

LICEUM OGOLNOKSZTACACE DLA
DOROStYCH "PASCAL" W PLOCKU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.
MARII DABROWSKIEJ W ZUROMINIE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.
WEADYSEAWA ORKANA W BIEZUNIU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM.MJRA
HENRYKA DOBRZANSKIEGO "HUBALA"
W RACIAZU

LICEUM OGOLNOKSZTACACE Z

ODDZIAtAMI DWUJEZYCZNYMI IM. K. K.

BACZYNSKIEGO W LIDZBARKU

POLICEALNE STUDIUM MEDYCZNE
ZAKtADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W WARSZAWIE
CENTRUM KSZTALCENIA W
CIECHANOWIE

RZEMIESLNICZA SZKOtA POLICEALNA
DLA DOROStYCH

SPOLECZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH
SPOLECZNEGO TOWARZYSTWA
OSWIATOWEGO W RACIAZU

Kod

szkoty

111544

111612

114342

266908

111545
118514
125632
81142
44219

74924

74923

25269

29992

112240

119701

54427

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
poprzedzajacym rok sprawozdawczy

ogotem

41

89

45

posiadajacy tytut
zawodowy*

10

Liczba bezrobotnych absolwentéw

koniec grudnia roku

poprzedniego

15

koniec maja roku
sprawozdawczego

Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw
wsrdd absolwentow (%)

koniec grudnia roku
poprzedniego

0,00%

36,59%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
17,24%
0,00%

0,00%

1,12%

17,78%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

koniec maja roku
sprawozdawczego

0,00%

21,95%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
13,79%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
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SZKOtA POLICEALNA

111620

SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH 125633

SZKOtA POLICEALNANR 1

TECHNIKUM

TECHNIKUM DLA DOROStYCH

87674

111543
111547
125631

TECHNIKUM IM. WINCENTEGO WITOSA | 88893

W STUDZIENCU

TECHNIKUM NR2 IM.ANTONINY

MROZOWSKIE) W MtAWIE
TECHNIKUM W ZAWIDZU KOSCIELNYM | 105134

ZESPOL SZKOt SPECJALNYCH W
ZUROMINIE SZKOtA SPECJALNA

PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Tabela 14. Liczba absolwentoéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio

27076

111426

ukonczonej szkoty w 2019 roku (cd.)

Nazwa szkoty

BRANZOWA SZKOtA
| STOPNIAW
ZIELONEJ
BRANZOWA SZKOtA
| STOPNIAW
ZUROMINIE
CENTRUM
KSZTALCENIA
USTAWICZNEGO

Il LICEUM
OGOLNOKSZTALCAC
E W PLONSKU

Kod

szkoty

11154

11161

11434

25250

Liczba absolwentéw w

roku szkolnym

konczacym sie w roku

sprawozdawczym

ogétem | posiadajacy

tytut
zawodowy
*

0
0

35
0

26
0

0
0

62
82

Liczba

bezrobotnych
absolwentow

koniec grudnia

roku

sprawozdawczeg

o

23
49

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentow

wsrod
absolwentow (%)
koniec grudnia
roku
sprawozdawczeg
o

0,00%

28,57%

0,00%

0,00%

26
12

O |WwW| | O O w

0,00%
12,50%
0,00%
41,94%
14,63%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
12,90%
3,66%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

50,00%
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INSTYTUT STUDIOW
PODATKOWYCH
MODZELEWSKI |
WSPOLNICY

26690

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCAC
E

11154

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCAC
E CN-B IM.
CICHOCIEMNYCH W
OLSZTYNIE

11521

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCAC
E DLA DOROStYCH

12563

0,00%

81142

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCAC
E IM. MARII
DABROWSKIEJ W
ZUROMINIE

74924

106

0,94%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCAC
E IM. MJRA. H.
SUCHARSKIEGO W
SIERPCU

17101

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCAC
E IM. T.KOSCIUSZKI

74332

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCAC
E IM. WEADYStAWA
ORKANA W
BIEZUNIU

74923

31

25,81%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCAC
E IM.MJRA HENRYKA
DOBRZANSKIEGO
"HUBALA" W
RACIAZU

25269

0,00%

LICEUM
OGOLNOKSZTALCAC
EW MEAWIE

23148

0,00%

NIEPUBLICZNA
SPOtECZNA SZKOtA
MUZYCZNA | ST. W
ZUROMINIE

68592

0,00%

SZKOtA POLICEALNA

11162

0,00%
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0

SZKOtA POLICEALNA | 12563 0

DLA DOROStYCH 3

TECHNIKUM 11154 64
3
11154 85
7

TECHNIKUM DLA 12563 0

DOROStYCH 1

TECHNIKUM W 10513 0

ZAWIDZU 4

KOSCIELNYM

TECHNIKUM W 26113 0

ZESPOLE SZKOt NR 1

W SIERPCU

ZESPOL SZKOL 11142 5

SPECJALNYCH W 6

ZUROMINIE SZKOtA

SPECJALNA

PRZYSPOSABIAJACA

DO PRACY

0 0
0 23
0 10
0 2
0 1
0 2
0 0

0,00%
35,94%
11,76%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Tabela 15. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug elementarnej grupy zawodéw w 2019 roku
Liczba bezrobotnych absolwentow**

Liczba absolwentow w
roku szkolnym
poprzedzajacym rok
sprawozdawczy
ogétem | posiadajacy

tytut

zawodowy
*

Nazwa elementarnej
grupy zawodow

Asystenci dentystyczni
Blacharze
Dietetycy i zywieniowcy

Dyzurni ruchu, manewrowi
i pokrewni

Elektromechanicy i
elektromonterzy

Fryzjerzy

Kosmetyczki i pokrewni

koniec grudnia

koniec maja roku

roku sprawozdawczeg
poprzedniego o
0 0
1
0 0
0
0 0
1 0
1 1

Liczba bezrobotnych

koniec grudnia | koniec maja roku

roku sprawozdawczeg
poprzedniego o
2 1
2
2 1
1
2 3
4 6
2 2

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsréd absolwentéw

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsréd

bezrobotnych
koniec grudnia | koniec maja roku stan na stan na koniec
roku sprawozdawczeg koniec maja roku
poprzedniego o grudnia roku | sprawozdawczeg
poprzednieg o
o
0,00% 0,00%
50,00%
0,00% 0,00%
0,00%
0,00% 0,00%
25,00% 0,00%
50,00% 50,00%
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Krawcy, kusnierze,

kapelusznicy i pokrewni 1 1 0,00% 0,00%
Kucharze 4 2 25,00% 0,00%
Mechanicy maszyn i
urzadzen rolniczych i 1 100,00%
przemystowych
Mechanicy pojazdow o o
samochodowych 3 8 33,33% 12,50%
Murarze i pokrewni 2 0,00%
Operatorzy wolnobieznych o o
maszyn rolniczych i lesnych 1 1 0,00% 0,00%
Plekarze,.cuklernlcy i 4 4 25,00% 0,00%
pokrewni
Pomocniczy personel
medyczny 1 1 0,00% 0,00%
Posrednicy ustug
biznesowych gdzie indziej 1 1 0,00% 0,00%
niesklasyfikowani
Pracownicy administracyjni o o o o
i sekretarze biura zarzadu 7 7 7 > 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Efjf:m‘“l’;'cy obstugi 2 2 0,00% 0,00%
Pracownicy ochrony oséb i
mienia 1 1 0,00% 0,00%
ZZ??ZVVVVSLCK ustug 1 1 0,00% 0,00%
Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy 2 1 0,00% 0,00%
spotecznej i pracy socjalnej
Ratownicy medyczni 1 1 0,00% 0,00%
Recepcjonisci hotelowi 2 2 0,00% 0,00%
Rolnicy produkcji roslinnej . .
i 2wierzecej 3 3 0,00% 0,00%
Rolnicy upraw polowych 1 0,00%
Specjalisci do spraw
zarzadzania zasobami 1 1 0,00% 0,00%
ludzkimi
Specjalisci ochrony zdrowia
gdzie indziej 1 1 0,00% 0,00%
niesklasyfikowani
Sprzedawcy sklepowi

27 27 35 34 29,63% 7,41% 22,86% 5,88%

(ekspedienci)
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Szefowie kuchni i

organizatorzy ustug 3 0 3 5 100,00% 0,00%
gastronomicznych

Technicy a.nalltykl 0 0 1 1 0,00% 0,00%
medycznej

Technicy budownictwa 1 0 3 2 33,33% 0,00%
Technicy elektronicy i o o o o,
pokrewni 4 4 1 0 2 2 25,00% 0,00% 50,00% 0,00%
Technicy elektrycy 1 1 100,00%

Technicy farmaceutyczni 0 0 3 1 0,00% 0,00%
Technicy fizjoterapii i o o,
masazysci 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Technicy lesnictwa 0 1 0,00%

Technicy mechanicy 4 4 1 2 7 3 25,00% 50,00% 14,29% 66,67%
Technicy medyczni i o o,
dentystyczni 0 1 1 1 0,00% 100,00%
Technicy rolnictwa i 7 7 0 0 42 37 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
pokrewni

Technicy technologii 0 0 1 1 0.00% 0,00%
2ywnosci ) )
Technicy weterynarii 10 10 2 0 2 1 20,00% 0,00% 100,00% 0,00%
Technicy wsparcia

informatycznego i 14 14 0 1 7 9 0,00% 7,14% 0,00% 11,11%
technicznego

Ustawiacze i operatorzy

obrabiarek do metali i 0 0 2 2 0,00% 0,00%
pokrewni

Sredni personel do spraw

statystyki i dziedzin 6 6 1 1 22 21 16,67% 16,67% 4,55% 4,76%
pokrewnych

Sredni personel ochrony

Srodowiska, medycyny 0 0 1 1 0,00% 0,00%

pracy i bhp

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
** \Wg zawodu wyuczonego.
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Tabela 16. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnej grupy zawodéw w 2019 roku (cd.)

Nazwa Liczba absolwentow w roku
elementarnej szkolnym koriczagcym sie w roku
grupy zawodow sprawozdawczym
ogoétem posiadajacy
tytut
zawodowy
*
Asystenci
dentystyczni
Blacharze
Dietetycy i

zywieniowcy
Dyzurni ruchu,

manewrowi i
pokrewni

Elektromechanicy
i elektromonterzy

Fryzjerzy

Kosmetyczki i
pokrewni

Krawcy,
kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni
Kucharze

Mechanicy
maszyn i
urzadzen
rolniczych i
przemystowych
Mechanicy
pojazdow
samochodowych

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn
rolniczych i
le$nych
Piekarze,
cukiernicy i
pokrewni

Liczba
bezrobotnych
absolwentow**

koniec grudnia
roku
sprawozdawczeg
o

Liczba bezrobotnych

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentow

wsrod
absolwentéw (%)
koniec grudnia
roku
sprawozdawczeg
o

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw

wsrod
bezrobotnych
koniec grudnia
roku
sprawozdawczeg
o

0,00%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

25,00%
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Plastycy,
dekoratorzy
wnetrz i
pokrewni

0,00%

Posrednicy ustug
biznesowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

0,00%

Pracownicy
obstugi biurowej

0,00%

Pracownicy
ochrony oséb i
mienia

0,00%

Pracownicy
wsparcia rodziny,
pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

0,00%

Ratownicy
medyczni

0,00%

Recepcjonisci
hotelowi

0,00%

Rolnicy produkgji
roslinnej i
zwierzecej

0,00%

Spedytorzy i
pokrewni

Sprzedawcy
sklepowi
(ekspedienci)

25

36

20,00%

13,89%

Szefowie kuchni i
organizatorzy
ustug
gastronomicznyc
h

0,00%

Technicy analityki
medycznej

0,00%

Technicy
budownictwa

0,00%
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Technicy
elektronicy i
pokrewni

17

5,88%

100,00%

Technicy
elektrycy

0,00%

Technicy
farmaceutyczni

0,00%

Technicy
fizjoterapii i
masazysci

0,00%

Technicy
mechanicy

18

16,67%

37,50%

Technicy
medyczni i
dentystyczni

100,00%

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Technicy
rolnictwa i
pokrewni

22

43

9,09%

4,65%

Technicy
technologii
zywnosci

0,00%

Technicy
weterynarii

19

15,79%

75,00%

Technicy
wsparcia
informatycznego
i technicznego

25

12

24,00%

50,00%

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do
metali i pokrewni

0,00%

Sredni personel
do spraw
statystyki i
dziedzin
pokrewnych

23

23

13,04%

13,04%

Sredni personel
do spraw zdrowia
gdzie indziej
niesklasyfikowan
y

0,00%
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Sredni personel
ochrony

Srodowiska, . 11 1 2 9,09% 50,00%
medycyny pracy i
bhp

* Liczba absolwentéow, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
** \WWg zawodu wyuczonego.
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