Załącznik do ogłoszenia o naborze Wniosków o przyznanie środków z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców.
Obszary/ branże kluczowe dla rozwoju powiatu żuromińskiego, które zgodnie z pismem Starosty Żuromińskiego OiN.0121.79.2025 z dnia 04.09.2025r. wymagają szczególnego wsparcia w postaci sfinansowania kształcenia ze środków rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
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1. Kompetencje cyfrowe:
- obsługa nowoczesnych technologii,
- cyberbezpieczeństwo,
-umiejętności związane z transformacją cyfrową.
2.     Zawody deficytowe na rynku pracy:
- kierowcy samochodów ciężarowych,
- operatorzy maszyn i urządzeń,
- elektrycy, spawacze,
- pielęgniarki i opiekunowie osób starszych, specjaliści IT

Branże strategiczne dla rozwoju Powiatu Żuromińskiego

1. Rolnictwo i przetwórstwo rolno-spożywcze ( produkcja drobiu, mleczarstwo, uprawy)
2. Budownictwo i infrastruktura ( operatorzy sprzętu, technologie ekologiczne, odnawialne źródła energii)
3. Transport i logistyka
4. Ochrona zdrowia i pomoc społeczna


